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16
川内高校生として望ましい基本的生活習慣を身につけさせる
ように努めている。
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17
適性に応じた進路設計をさせ，進路実現のための基礎学力の
充実に努めている。
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18
中堅学年の自覚と責任を持たせ，学校行事，部活動や清掃等
に主体的に取り組ませるように努めている。
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0
0

0
0
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19
進路研究をより一層推進し進路目標の具体化を図った。さらに，宅
習時間を増加させ，基礎学力と応用力の養成に努めている。
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20
全ての教育活動に積極的に参加・活動させ，規則を遵守するなど，
規律正しい心豊かな調和の取れた生徒の育成に努めている。
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21
進路実現のために適切な進路指導を実践し，目標達成のため
の学力を身につけさせるように努めている。

12 11 0 0 3.5 3.4 52
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４　＝　よくあてはまる。大変努力している。

２　＝　あまりあてはまらない。あまり努力していない。

３　＝　ややあてはまる。努力している。

１　＝　全くあてはまらない。努力不足である。

中学校や大学等との連携の推進に努めている

快適な学習環境のための施設・設備の改善に積極的に関わって
いる。

1

清掃や週番活動を通して美化指導に努めている。

大学入試問題分析等の成果を教科指導に活かしている。

進路情報等を配付し確実に家庭へ届くようにしている。

１
学
年

（対象職員 51人）

１０％以上増加　　 ↑
１０％以下の増減　－
１０％以上減少　   ↓

授業の振替・補充を行うなど授業時数の確保に努め，授業は開始のチャ
イムで始まり終りのチャイムで終わらせるようにしている。

３
学
年

宅習時間確保のために具体的・効果的な指導助言を行ってい
る。

基本的生活習慣の確立や服装容儀等について，徹底した指導を
している。

生徒が日常的にあいさつができるよう指導に努めている。

２
学
年

校訓である「自律・敬愛・剛健」を基本理念として生徒に対し「知・
徳・体」の調和のとれた人間形成を行っている。

報告・連絡・相談を確実に行い，教育活動の改善に努めてい
る。

研究授業・相互参観等や生徒による授業評価アンケートを活用
し，教科内で連携しながら指導の改善に努めている。

文武両道の実現を図るため，部活動指導にも十分取り組んでい
る。

生徒に学習課題（予習・復習，宿題等）を適切に課している。

適切な会計処理を行っている。
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